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CAMARA MUNICIPAL
“CASA ANTONIO FAUSTINO DANTAS"
C.N.PJ. 01.822.324/0001-78

JUSTIFICATIVA PARA A ESTIMATIVA DE QUANTITATIVO

OBJETO: Contrata¢io de pessoa juridica especializada para prestagao de servicos em seguranca ¢ medicina do
trabalho junto & Cimara Municipal de Coremas/PB.

1.0.DA JUSTIFICATIVA ‘
1.1.A contratagdo acima descrita, que ser4 processada nos termos deste instrumento, especificagdes técnicas ¢
informagdes ~ complementares ~ qué O acompanham,  quando for o caso, justifica-se:
A contratagdo ora pretendida & justificada em virtude do término do atual contrato em virtude da impreterivel
necessidade de se manter a ininterrupgao dos servigos que visam atender e assessorar as demandas do
Departamento de Recursos Humanos na area de medicina do trabalho, saide ocupacional e seguranga do trabalho ¢
de conformidade com Normas Regularnentadoras do Ministério do Trabalho (NR7 ¢ NR9, entre outras), que tratam
da seguranga e saide dos colaboradores no local de trabalho, garantindo assim o fiel cumprimento dos direitos €

deveres dos servidores e da CAmara Municipal, por intermédio de solugdes adequadas para cada caso, minimizando
custos e riscos na drea trabalhista.

O eSocial, um projeto do Governo Federal, tem como propésito digitalizar ¢ unificar o envio de informagoes
fiscais, previdenciarios e trabalhistas das empresas. Sua tegulamentagio foi estabelecida pelo Decreto n®
8.373/2014. Este sistema foi concebido para coletar e armazenar informagoes relacionadas ao dmbito trabalhista,
previdencidrio e tributdrio em um ambiente virtual nacional. Isso viabiliza o uso dessas informagdes por diversos
6rgios para propdsitos trabalhistas, previdencidrios, fiscais.

A implementagdo do eSocial foi segmentada em grupos e fases, abrangendo todas as categorias funcionais €
empregaticias do pais. A Administragao Piblica estd incluida no grupo 4 ¢ serd responsével pela execugdo da 4

Fase. Neste momento, os orgdos que compdem este grupo devem disponibilizar a ferramenta para operar os eventos
de SST - Satide e Seguranga do Trabalho.

Conforme a Portaria Conjunta RFB/ MPS / MTE n° 44, datada de 11 de agosto de 2023, item 19.1, 6rgaos plblicos
nos quais os servidores, embora sejam estatutérios, estdo vinculados ao RGPS, devem encaminhar todos os eventos
de SST, com excegdo do evento S-2220. Essa obrigatoriedade também ndo & mencionada na tabela presente no
item 19 do Manual do eSocial, versdo S-1.2.

Além do envio de eventos de SST ao eSocial, ¢ de igual importincia a elaboragdo de programas de SST exigidos na
legislagdio trabalhista, como o Programa de Gerenciamento de Risco. Este é o documento frequentemente requerido
pelos 6rgdos federais fiscalizadores para garantir o direito a um trabalho digno, seguro e saudavel, um fundamento
constitucional.

Dessa forma, torna-se imperativa a contratagdo de uma empresa especializada em gestio de saide e seguranga do
trabalho. Ressaltamos que, além dos envios ao eSocial, ¢ crucial contratar os servigos para assegurar o
cumprimento das demandas, através do Departamento de Recursos Humanos, na area de Seguranga do Trabalho.
Com cfeito, ¢ de suma importéncia realizar o processo regular de contratagio de uma empresa especializada para 0

cadastro e transmissdo dos eventos de SST (Satde ¢ Seguranga do Trabalho) no eSocial.

1.2.0 quantitativo ¢ a respectiva unidade da presente contratagiio cm fungdo do servigo delineado e utilizag¢io
provaveis, foram devidamente definidos mediante observincia a previsio da demanda a ser atendida e possiveis
alteragdes em decorréncia das atividades a serem desenvolvidas e scus desdobramentos, bem como considerando o
orgamento disponivel e ainda a sequéncia historica da realizagdo de despesas semelhantes, quando existente.

2.0.DO SERVICO

2.1.0 quantitative e a respectiva unidade da presente contratagiio em funcdo do servico delineado e utilizagio
provaveis sao:



CAMARA MUNICIPAL DE COREMAS
“cASA ANTONIO FAUSTINO DANTAS"
C.N.P.J. 01.822.324/0001-78

DISCRIMINACAO OBSUNIDADEQUANTIDADE

CODIGO
12

1 Contratacdo de pessoa juridica especializada para prestagdo de servico ...  MES

Observagio: as especificagdes do objeto estdo discriminadas no Termo de Referéncia.

Coremas - PB, 06 de Maio de 2025.




CAMARA MUNICIPAL DE COREMAS
“CASA ANTONIO FAUSTINO DANTAS”
CN.PJ. 01.822.324/0001-78

JUSTIFICATIVA DA PADRONIZACAO E DO CATALOGO ELETRONICO

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada para prestagao de servigos em seguranca e medicina do
trabalho junto & Cdmara Municipal de Coremas/PB.

1.0.DA JUSTIFICATIVA

1.1, Modelos padronizados de documentos: no presente processo de contratagdo serdo utilizados modelos diversos
de minutas de elementos necessarios para a sua formalizagio, tais como, termo de referéncia e contrato, todos
padronizados, pela disponibilidade de sistema especifico de instrugdo ¢ gestdo de processos licitatorios € contratos
o qual permite, sem prejuizo das funcionalidades, a informatizagio dos procedimentos e ampla institui¢do de
modelos de minutas de editais ¢ contratos padronizados, dentre outros, com auxilio dos 6rgdos de assessoramento
juridico e de controle interno da Administragdo, dispensando, inclusive, a adogao das minutas do Poder Executivo
Federal; de que trata o Art. 19, inciso IV, da Lei 14.133/21.

1.2.Catdlogo cletrénico de padronizagdo: observados os aspectos ¢ as caracteristicas do objeto do presente
processo, bem como abordadas todas as consideragdes técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir
na pretensa contratagao, entende-se que O processo nao recepciona de forma devida, a utilizagio de catalogo
eletronico de servigos, quer por inconsisténcia ou inexisténcia de adequada padronizacio em catalogo quando
criado pela Administrago, quer por inviabilidade ou incompatibilidade da adogdo do respetivo catalogo eletronico
de padronizagdo do Poder Executivo Federal; de que trata o Art. 19, inciso II, da Lei 14.133/21.

Coremas - PB, 06 de Maio de 2025.
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